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Le mot de la Présidente 

Madame, Monsieur, 
 

 
Je terminais mon propos de 2021 en annonçant un budget prévisionnel 2022 à l’équilibre. 
L’arrivée de nouveaux adhérents et le renouvellement de la confiance des historiques ont finalement 

permis de dégager un excédent de 19 000 €. 

Certes il était beaucoup moins élevé que celui de 2021, qui était une année exceptionnelle. 2022 a 
repris un niveau classique, malgré l’inflation. 

La bonne santé financière de l’ASCOMADE a rendu possible un effort conséquent sur les adhésions 

des collectivités de l’exFranche-Comté, pour les amener au niveau de celles des « hors Franche-Comté ». 
Pour mémoire, cette différence avait été instituée lors de l’ouverture géographique de l’ASCOMADE, 

pour lui permettre de faire venir des collectivités en-dehors de la Franche-Comté, sans mettre en péril 
son équilibre financier en pratiquant une réduction généralisée à tous ses adhérents. 

Je tiens à exprimer ma gratitude aux adhérents de l’ex-Franche-Comté, d’avoir compris les enjeux et 
accepté de soutenir l’ASCOMADE. Leur confiance a été honorée avec cette uniformisation des adhésions 
promise. 

 

2023 a vu plusieurs changements parmi les salariées de l’ASCOMADE. Heureusement, la 
reconnaissance salariale du travail de l’équipe entamée ces dernières années, a fait que les 
rémunérations proposées redevenaient crédibles pour embaucher. 

En effet, l’ASCOMADE comme les collectivités, subit de grandes difficultés pour recruter. Il était donc 

impératif de lui donner les moyens de faire venir des personnes motivées et compétentes pour maintenir 
la qualité de son travail et satisfaire les collectivités et ses partenaires. 

 

  
Bonne lecture 

 
 

 
Marie-Claire THOMAS 
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Les adhérents 

Les collectivités adhérentes en 2022 

Les 111 collectivités qui adhéraient en 2021 ont reconduit leur adhésion en 2022. 
Avec les 15 nouveaux adhérents, le nombre de membres fin 2022 était de 126. 
De plus, quelques adhérents ont ajouté un domaine à leur adhésion.  

Ci-dessous sont listés les membres et les domaines pour lesquels ils adhéraient, avec en marron, les 
nouveaux adhérents, et en fond jaune, les domaines ajoutés aux adhésions existantes : 

 Domaines d’adhésion 
CoD = Collecte des déchets AEP = Eau potable 
TrD = Traitement des déchets Ass = Assainissement 

CoD TrD AEP Ass 

Allier (03) 
SIVOM de la Sologne Bourbonnaise   

 
✓  ✓ 

Ardennes (08) 
Ardenne Métropole   

 
  ✓ 

Communauté de communes du Pays Rethélois    ✓ 

Aube (10) 
SDDEA   

 
  ✓ 

Côte d’or (21) 
Communauté d'agglomération Beaune, Côte et Sud     ✓ ✓ 

Communauté de communes CAP Val de Saône     ✓ ✓ 

Communauté de communes de Gevrey-Chambertin et de Nuits-Saint-
Georges 

✓   ✓ ✓ 

Communauté de communes des Vallées de la Tille et de l'Ignon   ✓ ✓ 
Communauté de communes du Montbardois     ✓ ✓ 

Communauté de communes Ouche et Montagne ✓   ✓ ✓ 

Communauté de communes Rives de Saône   ✓ ✓ 
Communauté de communes Tille et Venelle   ✓ ✓ 
SINOTIV'EAU     ✓ ✓ 

SISOV de Pontailler-sur-Saône   ✓ ✓ 

Doubs (25) 
Communauté de communes des Deux Vallées Vertes     ✓ ✓ 

Communauté de communes des Portes du Haut-Doubs    ✓ 
Communauté de communes du Doubs Baumois ✓   ✓ ✓ 

Communauté de communes du Pays de Maîche ✓    ✓ ✓ 

Communauté de communes du Pays de Sancey-Belleherbe ✓   ✓ ✓ 

Communauté de communes du Plateau de Frasne et du Val de Drugeon     ✓ ✓ 

Communauté de communes du Plateau de Russey     ✓ ✓ 

Communauté de communes du Val de Morteau ✓   ✓ ✓ 

Grand Besançon Métropole ✓   ✓ ✓ 

Grand Pontarlier ✓   ✓ ✓ 

Pays de Montbéliard Agglomération ✓   ✓ ✓ 
PRÉVAL Haut-Doubs   ✓     

SIE d'Abbévillers     ✓   

SIE d'Amancey     ✓   

SIEVO    ✓ 

SYBERT   ✓     
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 Domaines d’adhésion 
CoD = Collecte des déchets AEP = Eau potable 
TrD = Traitement des déchets Ass = Assainissement 

CoD TrD AEP Ass 

Isère (38) 
Communauté de communes du Massif du Vercors       ✓ 

Jura (39) 
Communauté de communes Arbois, Poligny, Salins, Cœur du Jura     ✓ ✓ 

Communauté de communes Bresse Haute Seille     ✓ ✓ 

Communauté de communes Champagnole Nozeroy Jura       ✓ 

Communauté de communes Haut-Jura Saint-Claude    ✓ 
Communauté de communes Jura Nord       ✓ 

Communauté de communes Porte du Jura       ✓ 

Espace Communautaire Lons agglomération     ✓ ✓ 

Grand Dole     ✓ ✓ 

SICTOM de la zone de Lons-le-Saunier ✓       

SICTOM du Haut-Jura ✓       

SIE de la région Arbois - Poligny     ✓   

SIE de Montmirey-le-Château     ✓   

SIE du Grandvaux     ✓   

SIEA des Trois Rivières     ✓   

SME de la Source de la Papeterie     ✓   

SYDOM du Jura   ✓     

Syndicat mixte du Haut-Jura     ✓ ✓ 

Terre d'Émeraude Communauté ✓     ✓ 

Marne (51) 
Communauté de communes de Vitry, Champagne et Der ✓ ✓ ✓ ✓ 

Haute-Marne (52) 
Communauté de communes des Savoir-Faire       ✓ 

Meurthe-et-Moselle (54) 
Communauté d'agglomération Grand Longwy Agglomération       ✓ 

Communauté de communes de Seille et Grand Couronné       ✓ 

Communauté de communes du Territoire de Lunéville à Baccarat       ✓ 

Communauté de communes Moselle et Madon ✓   ✓ ✓ 

Communauté de communes Meurthe Mortagne Moselle    ✓ 
Métropole du Grand Nancy       ✓ 

SM du contrat de rivière Woigot     ✓ ✓ 

Meuse (55) 
Meuse Grand Sud ✓ ✓ ✓ ✓ 

SA de la Dieue       ✓ 

SMET Meuse   ✓     

Syndicat mixte des eaux Sud Meuse     ✓ ✓ 

Moselle (57) 
Communauté de communes du Pays de Phalsbourg       ✓ 

Communauté de communes Houve-Pays Boulageois       ✓ 
Communauté de communes Sarrebourg Moselle Sud       ✓ 

SIEA de Fontoy - Vallée de la Fensch       ✓ 
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 Domaines d’adhésion 
CoD = Collecte des déchets AEP = Eau potable 
TrD = Traitement des déchets Ass = Assainissement 

CoD TrD AEP Ass 

SIVOM de l'Alzette       ✓ 

Nièvre (58) 
Communauté de communes Cœur de Loire ✓ ✓ ✓ ✓ 

Communauté de communes Tannay-Brinon-Corbigny ✓   ✓ 

SIAEP de la Bourgogne Nivernaise     ✓  

SIAEP de Pannecière     ✓  

SIEEEN 
 

✓   

SMAEP de l'Ixeure à la Nièvre   ✓  

Hautes-Pyrénées (65) 
SMA de la Haute Vallée d’Aure       ✓ 

Bas-Rhin (67) 
SIVOM de la vallée de la Bruche       ✓ 

SIVOM de la vallée du Seebach       ✓ 

SM Bassin de l'Ehn       ✓ 

Haut-Rhin (68) 
Communauté de communes Pays Rhin - Brisach       ✓ 

Communauté de communes Sud Alsace Largue       ✓ 

Saint-Louis Agglomération     ✓ ✓ 

Syndicat mixte à vocation multiple pour le traitement des déchets ménagers 

du secteur IV 

  ✓     

Syndicat Mixte d'Assainissement de la basse vallée de la Doller       ✓ 

Haute-Saône (70) 
Communauté de communes de la Haute Comté       ✓ 

Communauté de communes des Hauts du Val de Saône     ✓ ✓ 

Communauté de communes des Monts de Gy 
 

  ✓ ✓ 

Communauté de communes du Pays de Lure ✓   ✓ ✓ 

Communauté de communes du Pays de Luxeuil ✓     ✓ 

Communauté de communes du Pays de Montbozon et du Chanois     ✓  ✓ 

Communauté de communes du Pays riolais ✓   ✓ ✓ 

Communauté de communes Rahin et Chérimont       ✓ 

Communauté de communes Terres de Saône 
 

  ✓ ✓ 

Héricourt 
 

  ✓ ✓ 

Luxeuil-les-bains 
 

  ✓ ✓ 

SCoDeM des 2 Rivières ✓       

SICTOM du Val de Saône ✓       

SIE du Morillon     ✓   

SYTEVOM   ✓     

Vesoul Agglo ✓   ✓ ✓ 

Saône-et-Loire (71) 
Communauté de communes Bresse Louhannaise Intercom'     ✓ ✓ 

Communauté de communes Entre Saône et Grosne ✓ ✓ 
 

✓ 

Communauté de communes Mâconnais - Tournugeois ✓ 
  

✓ 

Communauté de communes Sud Côte Chalonnaise     ✓ ✓ 

Mâconnais Beaujolais Agglomération 
 

  ✓ ✓ 
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 Domaines d’adhésion 
CoD = Collecte des déchets AEP = Eau potable 
TrD = Traitement des déchets Ass = Assainissement 

CoD TrD AEP Ass 

SICED Bresse Nord ✓ ✓ 
 

✓ 

SIE de la Petite Grosne     ✓   

SIVOM du Louhannais ✓     ✓ 

SME Chalon Sud-Ouest   ✓  

Vosges (88) 
Communauté d'agglomération de Saint-Dié-des-Vosges ✓   ✓ ✓ 

Communauté de communes Bruyères-Vallons des Vosges       ✓ 

Communauté de communes de Mirecourt Dompaire       ✓ 

Gérardmer       ✓ 

RÉANE     ✓ ✓ 

SMDANC des Vosges       ✓ 

Yonne (89) 
Communauté d'agglomération de l'Auxerrois       ✓ 

Communauté de communes Chablis, Villages et Terroirs ✓ ✓ ✓ ✓ 
Communauté de communes de l'Agglomération Migennoise ✓ ✓ ✓ ✓ 

Communauté de communes de l'Aillantais       ✓ 

Communauté de communes de la Vanne et du Pays d'Othe ✓ ✓   ✓ 

Communauté de communes Yonne Nord   ✓ ✓ 

Grand Sénonais ✓ ✓ ✓ ✓ 

Joigny     ✓ ✓ 
SMAEP Sens Nord-Est / Sources des salles     ✓   

Syndicat des Eaux du Tonnerrois     ✓ ✓ 

Territoire de Belfort (90) 
Communauté de communes du Sud Territoire ✓     ✓ 

Grand Belfort ✓   ✓ ✓ 

 

L’augmentation du nombre d’adhérents est restée sur une tendance exponentielle en 2022 (cf. courbe 
jaune ci-dessous). 

 
Nombre d’adhérents au fil des ans (courbe jaune = courbe de tendance) 

 

Presque ¾ des membres étaient des collectivités de Bourgogne-Franche-Comté.  
À noter, le SMHVA syndicat des Hautes-Pyrénées qui a adhéré. La veille technique et réglementaire 

de l’ASCOMADE et la participation en distanciel rendue possible pour presque toutes les réunions ont 

motivé son choix malgré la distance. 
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 Les adhérents en 2022 

 

Le réseau était toujours composé en grande 
majorité de collectivités de moins de 50 000 
hab., les 14 nouveaux adhérents en ayant tous 
moins de 30 000. 

Une des raisons : l’ASCOMADE travaille sur le 
transfert de compétences depuis 2016, et par ce 
biais se fait connaître des communautés de 

communes et syndicats. Son travail étant 
apprécié, certain·e·s deviennent membres.

 
Nombre d’adhérents par classe de taille de population 

 

 
Nombre d’adhérents par domaine d’adhésion

 

Cette raison explique aussi la prépondérance 
des domaines « Eau potable » et 

« Assainissement » dans les adhésions, même si 
les taux de croissance des domaines sont 

similaires (≃ 14 %) 

70%

28%

2%

Bourgogne-
Franche-Comté
Grand Est

Autres

30

14

61

88

34

16

70

101

. 

2022 

2021 

 CoD TrD AEP Ass 
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Tendance 2023 

Le réseau compte 140 adhérents à la date de ce rapport. Retrouvez les sur ascomade.org. 
 

  

https://ascomade.org/ascomade/les-collectivites-adherentes/
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La gouvernance de l’ASCOMADE 

Les administrateurs et le Bureau en 2022 

Chaque collectivité, quelle que soit sa population ou le nombre de domaines pour lesquels elle adhère, 
délègue 1 représentant parmi ses élu.e.s. Ces délégué.e.s constituent les membres de droits de 
l’Assemblée générale (Cf. les statuts de l’ASCOMADE). 

Le tableau ci-après liste les titulaires : 

Nom de la collectivité 
Fonction dans la collectivité 

Prénom NOM 

 

 

Ardenne Métropole 
Conseiller délégué à la conformité environnementale de la politique d’assainissement 

Philippe CANOT 

 

 

Communauté d'agglomération Beaune, Côte et Sud 

Vice-président en charge de l’Eau, de l’Assainissement, de la Collecte des Déchets, en lien 
avec la politique environnementale de la CABCS, et de l’Accessibilité 

Jean-Luc BECQUET 

 

 

Communauté d'agglomération de l'Auxerrois 
Vice-président en charge de l’environnement et du développement durable 

Denis ROYCOURT 

 

 

Communauté d'agglomération de Saint-Dié-des-Vosges 

Vice-président en charge de l'eau, de l’assainissement et des eaux pluviales urbaines 

Jean-Louis ROPP 

 

 

Communauté de communes Arbois, Poligny, Salins, Cœur du Jura 
Conseiller communautaire 

Jean-Baptiste BAUD 

 

Communauté de communes Bresse Haute Seille 

Vice-président à l'aménagement du territoire 

Stéphane LAMBERGER 

 

 

Communauté de communes Bresse Louhannaise Intercom' 
Vice-président au patrimoine bâti, à la voirie et aux réseaux 

Patrick LECUELLE 

 

 

Communauté de communes Bruyères-Vallons des Vosges 

Conseiller communautaire 

Christian BISTON 

 

 

Communauté de communes CAP Val de Saône 
Vice-président en charge de l'environnement et des déchets 

Cédric VAUTIER 

 

 

Communauté de communes Chablis, Villages et Terroirs 

Vice-président en charge des Services Techniques, Travaux, Assainissement, Étude 
transfert de l'eau 

Raymond DEGRYSE 

 

 

Communauté de communes Champagnole Nozeroy Jura 
Vice-président en charge de l’assainissement et des ordures ménagères 

Guy SAILLARD 

 

 

Communauté de communes Cœur de Loire 

Vice-président au Cycle de l’eau, Biodiversité et Service Éducation à l’environnement 

Pascal FASSIER 

 

 

Communauté de communes de Gevrey-Chambertin et de Nuits-Saint-Georges 
Vice-président délégué à la Gestion des déchets 

Didier TOUBIN 

 

 

Communauté de communes de l'Agglomération migennoise 

Vice-président 

Didier JACQUEMAIN 

 

https://ascomade.org/wp-content/uploads/2018/03/Statuts-en-vigueur.pdf
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Nom de la collectivité 
Fonction dans la collectivité 

Prénom NOM 

 

 

Communauté de communes de l'Aillantais en Bourgogne 
Vice-président 

Alain THIERY 

 

 

Communauté de communes de la Haute Comté 

Vice-président en charge du SPANC 

Pascal BIGÉ 

 

 

Communauté de communes de la Vanne et du Pays d'Othe 
Vice-président en charge de l’assainissement non collectif 

Luc MAUDET 

 

 

Communauté de communes de Mirecourt Dompaire 

Vice-président délégué à l’assainissement 

Philippe LARCHER 

 

 

Communauté de communes de Seille et Grand Couronné 
7ème Vice-Président à l'Eau et l'Assainissement 

Philippe VOINSON 

 

 

Communauté de communes de Vitry, Champagne et Der 

Vice-président 

Jean-Pierre FORMET 

 

 

Communauté de communes des Deux Vallées Vertes 
Vice-président en charge de la gestion des déchets 

Jacky BOUVARD 

 

 

Communauté de communes des Hauts du Val de Saône 

Vice-président 

Sylvain SAINT-AVIT 

 

 

Communauté de communes des Monts de Gy 
Vice-président en charge de l'eau, de l’assainissement et de l'habitat et énergies 

renouvelables 

Emmanuel BAUDIER 

 

 

Communauté de communes des Portes du Haut-Doubs 

Président 

François CUCHEROUSSET 

 

 

Communauté de communes des Savoir-Faire 
Vice-président délégué à l'assainissement 

Dominique DAVAL 

 

 

Communauté de communes des Vallées de la Tille et de l'Ignon 

Vice-président en charge de la transition énergétique, du SPANC, de l'eau et 
l'assainissement, de la GEMAPI, et des déchets 

Florian PAQUET 

 

 

Communauté de communes du Doubs Baumois 
Vice-président en charge de l'eau et l’assainissement 

Alain COURANT 

 

 

Communauté de communes du Massif du Vercors 

Vice-président en charge de l’environnement 

Hubert ARNAUD 

 

 

Communauté de communes du Montbardois 
Vice-Président à l'aménagement de l’espace 

Pascal PERRICHET-PECHINEZ 

 

 

Communauté de communes du Pays de Lure 

Conseillère communautaire 

Marie-Claire THOMAS 

 

 

Communauté de communes du Pays de Luxeuil 
Vice-président à l'environnement, la gestion des déchets ménagers et la GEMAPI 

Alain SCHELLE 
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Nom de la collectivité 
Fonction dans la collectivité 

Prénom NOM 

 

 

Communauté de communes du Pays de Maîche 
Conseiller communautaire 

Jean-Michel FEUVRIER 

 

 

Communauté de communes du Pays de Montbozon et du Chanois 

Vice-président en charge de l'eau, l'assainissement et des déchets 

Guillaume BLONDEL 

 

 

Communauté de communes du Pays de Phalsbourg 
Vice-président en charge de l'environnement 

Christian FRIES 

 

 

Communauté de communes du Pays de Sancey-Belleherbe 

Conseiller communautaire 

Denis BOITEUX 

 

 

Communauté de communes du Pays de Villersexel 
Vice-président 

Guy LEVAIN 

 

 

Communauté de communes du Pays Rethélois 

Vice-président en charge de l'environnement 

Jean-Marc BRIOIS 

 

 

Communauté de communes du Pays riolais 
Vice-président en charge des ordures ménagères 

Jean-Louis SAUVIAT 

 

 

Communauté de communes du Plateau de Frasne et du Val de Drugeon 

Vice-président à l'eau et l’assainissement 

Éric LIEGEON 

 

 

Communauté de communes du Plateau de Russey 
Président 

Gilles ROBERT 

 

 

Communauté de communes du Sud Territoire 

Vice-président en charge de l'assainissement collectif et individuel 

Gilles COURGEY 

 

 

Communauté de communes du Territoire de Lunéville à Baccarat 
Vice-président délégué à l'Assainissement 

Benoit TALLOT 

 

 

Communauté de communes du Val de Morteau 

Membre de la Commission ordures ménagères 

Kevin FADIN 

 

 

Communauté de communes Entre Saône et Grosne 
Président 

Benoit TALLOT 

 

 

Communauté de communes Haut-Jura Saint-Claude 

Vice-présidente en charge de l'eau, l'assainissement et la mutualisation des communes 

Anne-Christine DONZE 

 

 

Communauté de communes Houve-Pays Boulageois 
Vice-Président chargé de l'assainissement collectif, non collectif et la gestion des eaux 

pluviales 

Jean-Claude BRETNACHER 

 

 

Communauté de communes Jura Nord 

Vice-président en charge de l’aménagement du territoire et de l’environnement 

Régis CHOPIN 

 

 

Communauté de communes Mâconnais - Tournugeois 
Vice-président chargé de la Transition Ecologique, de l’Environnement et du 

Développement numérique 

Philippe BELIGNÉ 
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Nom de la collectivité 
Fonction dans la collectivité 

Prénom NOM 

 

 

Communauté de communes Meurthe Mortagne Moselle 
Vice-président en charge de l'assainissement et des infrastructures 

Damien CUNAT 

 

 

Communauté de communes Moselle et Madon 

Vice-président à l'eau et l'assainissement 

Gilles JEANSON 

 

 

Communauté de communes Ouche et Montagne 
Vice-président en charge des déchets et de l’assainissement 

André MAILLOT 

 

 

Communauté de communes Pays Rhin - Brisach 

Vice-président à l'Assainissement et au Patrimoine 

Roland DURR 

 

 

Communauté de communes Porte du Jura 
Vice-président en charge de la voirie et de l'assainissement 

Michel GANNEVAL 

 

 

Communauté de communes Rahin et Chérimont 

2ème Vice-président en charge de l'environnement et l'énergie 

Vincent SCHIESSEL 

 

 

Communauté de communes Rives de Saône 
Vice-président en charge de l'environnement et du cadre de vie 

Sébastien BELORGEY 

 

 

Communauté de communes Sarrebourg Moselle Sud 

Vice-président délégué à l’assainissement collectif et au réseau pluvial 

Roland GILLIOT 

 

 

Communauté de communes Sud Alsace Largue 
Conseiller communautaire 

Christian BILGER 

 

 

Communauté de communes Sud Côte Chalonnaise 

Président 

Antonio PASCUAL 

 

 

Communauté de communes Tannay-Brinon-Corbigny 
Vice-présidente déléguée à l’assainissement collectif et non collectif, gestion des milieux 

aquatiques et prévention des inondations 

Marie-Thérèse THOMAS 

 

 

Communauté de communes Terres de Saône 

Vice-présidente à l'eau et l'assainissement 

Isabelle FRANCK-GRANDIDIER 

 

 

Communauté de communes Tille et Venelle 
Vice-président à l'environnement 

Serge BAVARD 

 

 

Communauté de communes Yonne Nord 

Conseiller communautaire 

André PITOU 

 

 

Espace Communautaire Lons agglomération - Régie d'Assainissement 
Vice-président de l’assainissement, de l’eau, de la gestion des milieux aquatiques et de la 

prévention des inondations 

Jean-Yves BAILLY 

 

 

Grand Belfort 

Conseiller communautaire délégué chargé des déchets ménagers 

Jacques BONIN 

 

 

Grand Besançon Métropole 
Vice-président en charge de la gestion des déchets 

Daniel HUOT 
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Nom de la collectivité 
Fonction dans la collectivité 

Prénom NOM 

 

 

Grand Dole 
Vice-président en charge de la transition écologique et de l'environnement 

Olivier MEUGIN 

 

 

Grand Longwy Agglomération 

Vice-président en charge de l’assainissement 

Jacques MARTEAU 

 

 

Grand Pontarlier 
Conseiller délégué 

Jean-Marc GROSJEAN 

 

 

Grand Sénonais 

Vice-président chargé de l’ingénierie 

Philippe FONTENEL 

 

 

Héricourt 
Conseiller municipal délégué à l'eau et l'assainissement 

Luc BERNARD 

 

 

Luxeuil-les-bains 

Conseiller municipal délégué à la voirie, l'eau et l'assainissement 

Rodolphe WACOGNE 

 

 

Mâconnais Beaujolais Agglomération 
Vice-président à l'eau, l'assainissement et la gestion des milieux aquatiques 

Hervé CARREAU 

 

 

Mairie de Gérardmer 

Adjointe au patrimoine bâti et à la salubrité publique 

Nadine BASSIÉRE 

 

 

Mairie de Joigny 
1ère adjointe déléguée à la transition environnementale 

Frédérique COLAS 

 

 

Métropole du Grand Nancy 

Vice-président délégué à la Prévention et gestion des déchets, et la propreté 

Michel BREUILLE 

 

 

Meuse Grand Sud 
Vice-président 

Marc DÉPREZ 

 

 

Pays de Montbéliard Agglomération 

Vice-président en charge de l'eau, l'assainissement, la GEMAPI et des déchets 

Daniel GRANJON 

 

 

PRÉVAL Haut-Doubs 
Responsable de la Commission Valorisation énergétique et réseau de chaleur 

Benoît CIRESA 

 

 

RÉANE 

Président 

Jean SIMONIN 

 

 

SA de la Dieue 
Président 

Daniel SANZEY 

 

 

Saint-Louis Agglomération 

Vice-président en charge de l'Eau 

Thierry LITZLER 

 

 

SCoDeM des 2 Rivières 
Président 

Alain BIZZOTTO 
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Nom de la collectivité 
Fonction dans la collectivité 

Prénom NOM 

 

 

SDDEA 
Vice-président 

Éric BAILLY-BAZIN 

 

 

SICED Bresse Nord 

Président 

Julien GANDREY 

 

 

SICTOM de la zone de Lons-le-Saunier 
Vice-président 

Alain MOUILLOT 

 

 

SICTOM du Haut-Jura 

Président 

Francis LESEUR 

 

 

SICTOM du Val de Saône 
Conseiller syndical 

Joseph CHAVECA 

 

 

SIEEEN 

Vice-président 

Pierre LANDURIER 

 

 

SINOTIV'EAU 
Vice-président 

Claude VERDREAU 

 

 

SIVOM de l'Alzette 

Président 

Alain GENTILUCCI 

 

 

SIVOM de la Sologne Bourbonnaise 
Président 

Jean-Jacques LABUSSIÈRE 

 

 

SIVOM de la Vallée de la Bruche 

Président 

André WOLFF 

 

 

SIVOM de la vallée du Seebach 
Président 

Roland ISINGER 

 

 

SIVOM du Louhannais 

Président 

Christian CLERC 

 

 

SM bassin de l'Ehn 
Président 

Francis VŒGEL 

 

 

SM des eaux Sud Meuse 

Présidente 

Thérèse JAMAR 

 

 

SM du contrat de rivière Woigot 
Vice-président en charge de l’assainissement 

Marizio MENGHI 

 

 

SMA de la basse vallée de la Doller 

Président 

André HIRTH 

 

 

SMA de la Haute Vallée d’Aure 
Président 

Jean MOUNIQ 
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Nom de la collectivité 
Fonction dans la collectivité 

Prénom NOM 

 

 

SMAEP de l'Ixeure à la Nièvre 
Vice-président 

René BONNEAU 

 

 

SMAEP de la Bourgogne nivernaise 

Président 

Nicolas SAUTEREAU 

 

 

SMAEP de Pannecière 
Président 

Pascal KUCK 

 

 

SMAEP Sens Nord-Est / Sources des salles 

Président 

Lionel BERTIN 

 

 

SMDANC des Vosges 
Président 

Éric GARION 

 

 

SME Chalon Sud-Ouest 

Président 

François BOISSIER 

 

 

SME d'Abbévillers 
Président 

Daniel GEIN 

 

 

SME de la Petite Grosne 

Président 

Dominique JOBARD 

 

 

SME de la région Arbois - Poligny 
Présidente 

Jeanne BOUDRY 

 

 

SME de la Source de la Papeterie 

Président 

Guy SAILLARD 

 

 

SME de Montmirey-le-Château 
Président 

Bernard PERRINET 

 

 

SME du Grandvaux 

1er Vice-président 

Christian BRUNEEL 

 

 

SME du Plateau d'Amancey 
Président 

Pierre MAIRE 

 

 

SMEA de Fontoy - Vallée de la Fensch 

Président 

Daniel MATERGIA 

 

 

SMEVO 
Vice-président en charge de l'assainissement 

Pascal DUCRET 

 

 

SMSOV de Pontailler-sur-Saône 

Président 

Jean-Paul DELFOUR 

 

 

SYBERT 
Vice-présidente à la communication 

Nadine DUSSAUCY 
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Nom de la collectivité 
Fonction dans la collectivité 

Prénom NOM 

 

 

SYDOM du Jura 
3ème Vice-président 

Serge BERREZ 

 

 

Syndicat des eaux des 3 Rivières 

Président 

Michel GUILLAUME 

 

 

Syndicat des Eaux du Morillon 
Vice-président 

Patrick MANCASSOLA 

 

 

Syndicat des Eaux du Tonnerrois 

Président 

Rémi GAUTHERON 

 

 

Syndicat mixte à vocation multiple pour le traitement des déchets ménagers du 
secteur IV 

Président 

Matthieu ERMEL 

 

 

Syndicat mixte d'étude et de traitement des déchets ménagers et assimilés de la 

Meuse 
1er Vice-président 

Bernard GŒURIOT 

 

 

Syndicat mixte du Haut-Jura 
Vice-président en charge de l’assainissement 

Yann BONDIER-MORET 

 

 

SYTEVOM 

Conseillère syndicale 

Marie-Claire THOMAS 

 

 

Terre d'Émeraude Communauté 
Vice-président en charge de la biodiversité, de la gestion de l'eau et des ressources 

naturelles 

Franck GIROD 

 

 

Vesoul Agglo 
Vice-président chargé de la maîtrise et de la valorisation des déchets 

Bruno BIDOYEN 

 

Il n’y a pas eu de nouvel entrant au Bureau en 2022, mais le départ de Monsieur LAMARLIÈRE. 
Le bureau rassemblait : 

− Présidente : Marie-Claire THOMAS 

− Vice-président·e·s 

• Philippe CANOT 

• Isabelle FRANCK-GRANDIDIER 

• Pierre LANDURIER 

• Thierry LITZLER 

− Trésorier : Didier JACQUEMAIN 

− Secrétaire : Kevin FADIN 
 

Réunions des instances de gouvernance 

En 2022, les réunions de gouvernance ont toutes eu lieu à distance compte tenu de la dispersion 
géographique des délégué·e·s. 

 

Le Bureau s’est réuni 1 fois, le 10 mai pour arrêter les comptes 2021. 
L’Assemblée génale s’est réunie le 4 octobre. 
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Une AG extraordinaire a été convoquée le 28 novembre sur le seul point de la désignation du 
commissaire aux comptes (CAC), mais le quorum n’étant pas atteint, elle n’a pu être maintenue. Elle a été 

à nouveau convoquée le 16 décembre, soit au moins 15 j plus tard comme prévu dans les statuts, et le 
quorum n’étant plus requis, l’AG a pu désigner le cabinet ACTIS comme nouveau CAC. 

 

L’équipe technique 

Fin 2022, l’ASCOMADE comptait 8 salariés : 

− Marie BELLIARD, chargée de mission « gestion patrimoniale de la ressource en eau potable » 

− David CHAUDRILLER, chargé de mission « eau potable » 

− Vincent GAILLARD, directeur 

− Sira KONÉ, responsable « promotion & communication » 

− Justine PEGUET, chargée de mission « prévention et gestion des déchets » 

− Corentin PEYRARD, chargé de communication 

− Muriel REGNIER, secrétaire-comptable 

− Muriel TAUVERON, responsable du pôle « Assainissement », référente Bourgogne-Franche-

Comté 
 

− Le poste de chargé·e de mission « Assainissement - Grand Est », était toujours vacant plus d’un 

an après la publication de l’offre d’emploi. 
 
L’équipe aujourd’hui. 

 

Les partenaires 

Les partenaires institutionnels 

L’ASCOMADE a continué de travailler avec ses partenaires habituels : 

− L’ADEME, Direction régionale Bourgogne-Franche-Comté : dans la prévention et gestion des 
déchets. 

− Les agences de l’eau : Rhône Méditerranée Corse, Rhin-Meuse, Seine-Normandie et Loire-

Bretagne : dans l’assainissement et l’eau potable 

− L’Agence régionale de santé de Bourgogne-Franche-Comté : dans l’eau potable 

− La Région Bourgogne-Franche-Comté : dans la gestion des déchets. 
 

 

Les partenaires associatifs 

L’ASCOMADE était adhérente et/ou partenaire des structures suivantes : 

− RUDOLOGIA, Pôle national de formation sur les déchets. L’ASCOMADE est membre du CA.  

− Le GRAIE (Groupe de recherche Rhône-Alpes sur les Infrastructures et l’Eau). L’ASCOMADE est 
membre adhérent et contribue activement aux travaux du réseau. 

− AMORCE : réseau de collectivités et d’opérateurs privés travaillant sur l’énergie, les déchets et 

l’eau. 

− Alterre Bourgogne-Franche-Comté : association qui travaille sur le milieu naturel, la qualité de 
l’air, l’eau potable et les déchets. 

− idéalCO (Réseau d’Information sur le Développement, l'Environnement et l'Aménagement Local).  

https://ascomade.org/ascomade/lequipe-technique/
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Les actions liées à la prévention et la gestion des déchets 

SVP déchets Commanditaire : ADEME B-F-C 

 
Objet : Renseigner les collectivités et les particuliers de la région sur tout élément relatif à la 

prévention et la gestion des déchets 

 
Déroulement :  65 h de recherches pour 74 sollicitations.  

Sujets principaux : taxe et redevance d’enlèvement des ordures ménagères, déchets dangereux…  
 

Réseau Biodéchets  Commanditaire : ADEME B-F-C 
 

Objet : Créer un réseau des collectivités en B-F-C engagées avec l’ADEME dans l’appel à projet tri 
à la source des biodéchets, pour permettre aux collectivités d’échanger sur les problématiques et 

échanger leurs bonnes pratiques 
 

Déroulement réunions : Organisation de 5 réunions  

- 12/04 : Communication et sensibilisation, en visioconférence 

- 21/06 : Articulation entre collecte séparée et gestion de proximité, en mixte 

- 15/09 : Compostage en bout de champ, en mixte 

- 17/11 : Étude de faisabilité et projection 2024, en visioconférence 

- 25/11 : Micro-plateformes de compostage, en visioconférence 

 

Des retours d’expériences de collectivités sont présentés à chaque réunion. Les réunions en mixte sont 
accompagnées de visites de terrain (sites de compostage partagé, compostage en bout de champ, 

…) 
38 collectivités de BFC sont invitées à ces réunions, pour 35 collectivités participantes. Une vingtaine 

de participants sont présents à chaque réunion 
 

Déroulement veille technique et réglementaire :  

- Un retour technique, sur l’expérience de Nantes Métropole a été rédigé.  

- 11 « À SAVOIR » ont été envoyés aux membres du réseau  

•  Guide jardinage au naturel et compostage 

•  Avis sur l’utilisation des sacs biodégradables en compostage 

•  Évaluation de la généralisation du tri à la source des biodéchets 

 

Charte accueil des 

professionnels en 

déchèteries publiques  

Partenaires financiers : ADEME B-F-C, Région B-F-C  

 

Objet : Déployer et animer la Charte d’accueil des professionnels en déchèteries publiques en B-F-C 
signée fin 2019 

 
Déroulement :  

- Démarchage des gestionnaires  

- Accompagnement des collectivités dans la labellisation de leurs déchèteries  

- Labellisation de 17 déchèteries pour 1 gestionnaire, soit 86 déchèteries labellisées pour 11 

gestionnaires depuis 2019.  

- 4 réunions à destination des professionnels en partenariat avec la FFB et Pôle Energie  

 

En savoir plus : https://ascomade.org/actions/charte-regionale-daccueil-des-professionnels-en-
decheteries-publiques/ 

 

Avec l’arrivée des nouvelles filières REP, cette action sera modifiée en 2023 

Cartes thématiques 
régionales 

Commanditaire : ADEME B-F-C  
 

Objet : Mise à jour des cartes : collectivités à compétence collecte, collectivités à compétence 

traitement, territoires utilisant le référentiel économie circulaire, collecte séparée et installations de 
traitement des biodéchets  

 
Déroulement :  

Les cartes créées pour l’ADEME, sont régulièrement mises à jour avec un logiciel de SIG, à partir des 
données fournies par l’ADEME, ou collectées auprès des collectivités.   

La mise en forme est réalisée par le service communication de l’ASCOMADE. 
 

https://ascomade.org/actions/charte-regionale-daccueil-des-professionnels-en-decheteries-publiques/
https://ascomade.org/actions/charte-regionale-daccueil-des-professionnels-en-decheteries-publiques/
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La collecte des informations auprès des collectivités a été réalisée en 2022, ainsi que la mise à jour 
sur QGIS. Mais la mise en forme par la communication et leurs publications seront réalisées en 2023 

(des changements significatifs sur les cartes des collectivités à compétence traitement et territoires 
utilisant le référentiel ECi ont eu lieu).  

 

En savoir plus : https://ascomade.org/actions/cartes-des-acteurs-en-bourgogne-franche-comte#p-
5fbe4025d0849 

 

Animation Réseau  Objet : Animer un réseau déchets pour les collectivités de Bourgogne-Franche-Comté et adhérents 

de Grand Est, en organisant des groupes d’échanges et en envoyant une veille technique et 
réglementaire « À SAVOIR » 

 
Déroulement réunion :  

- Réunions réservées aux adhérents en visioconférence, organisées tous les 2èmes jeudis du mois, 

en alternant les sujets. Aucun intervenant n’est prévu lors de ces réunions, et les réunions sont 
basées sur les échanges libres. Elles permettent aux participants d’échanger entres eux, et 

avoir des retours d’expériences ou avis de leurs collègues.    

• Web réunion Collecte : 2  

• Web réunion prévention/sensibilisation : 2 

• Web réunion traitement/déchèteries : 2 
Entre 4 et 15 participants à chaque réunion.  

- Webréunion modification REP emballage  

En avril 2022, le cahier des charges de la filière REP emballages ménagers et papiers a 

changé significativement.  

Après sondage auprès de nos adhérents, une webréunion a été organisée, exclusivement 
réservée aux adhérents, pour leur expliquer les changements et les laisser partager entre eux 

sur leurs difficultés.  

15 participants pour 13 structures 

- RIE : Modalité d’accès en déchèterie : 3/02 

21 participants pour 18 structures.  
 

Déroulement veille technique et réglementaire : 17 « À SAVOIR » envoyés 
Exemples :  

- 15/02 :  Arrêté relatif à l'attestation tri 7-8 flux 

- 22/03 :  Liste des emballages et déchets pour collecte des biodéchets 

- 23/06 :  Publication cahier des charges filières REP PMCB 

- 19/10 :  Soutiens filières REP emballages ménagers et PMCB 
 

Journée d’information et 
d’échanges sur les 

nouvelles filières REP  

Partenaire financier : ADEME B-F-C 
 

Objet : Organisation d’une journée sur les nouvelles filières REP  

 
Déroulement :  

La filière REP PMCB ayant pris du retard dans sa mise en route, l’organisation de la journée a 
débuté en 2022, mais la journée se tiendra en mars 2023.  

- Présentation des nouvelles filières REP créées par la loi AGEC et mises en place en 

2022/2023.  

- Présentation changements pour la filière emballages ménagers et papiers  
 

Participations et 
interventions 

- 18/01 : Web idéalCO : TEOM : comment appliquer le nouveau mode d’emploi du juge ? 

- 20/01 : COPIL étude Biodéchets Préval  

- 27/01 : 15ème rencontre éco-organisme AMORCE 

- 10/02 : CCSPL SYBERT  

- 31/03 : Webinaire AMORCE : Sécurité dans les métiers de la collecte  

- 13/04 : Comité de suivi du PRPGD 

- 5/05 : Wébinaire AMORCE : Financement et fiscalité TI  

- 18/05 : COPIL Étude territoriale sur les déconditionneur et hygiénisateurs de biodéchets BFC – 

ADEME  

- 13/09 : 20 ans de Rudologia  

- 28/09 : CCES Programme Prévention SYDOM du Jura  

- 22/11 : Débat public sur les déchets à Cluny  

- 1-2/12 : COPIL idéalCO 

 

https://ascomade.org/actions/cartes-des-acteurs-en-bourgogne-franche-comte#p-5fbe4025d0849
https://ascomade.org/actions/cartes-des-acteurs-en-bourgogne-franche-comte#p-5fbe4025d0849
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Les actions liées à la gestion de l’assainissement et des eaux pluviales 

sur Bourgogne-Franche-Comté 

Animation de réseaux 
thématiques sur 

l’assainissement 

Objet : Depuis de nombreuses années l’ASCOMADE anime des réseaux thématiques à destination 
des collectivités compétentes de Bourgogne-Franche-Comté. 

 
Publics visés : élus et techniciens. 

 
Déroulement :  l’ASCOMADE s’étant dotée de matériels de visioconférence mobile, les rencontres 

organisées en présentiel ont également été proposées dans la mesure du possible en distanciel et ce 

afin de faciliter la participation des plus éloignés (réunions mixtes). Des rencontres exclusivement 
organisées à distance sont venues compléter les RDV proposées aux collectivités. 

 

➢ Animation du réseau des collectivités à compétence « assainissement non collectif » 
L’ASCOMADE poursuit ses actions sur cette thématique (réunions du groupe d’échanges, veille 

technique et réglementaire, accès au forum d’échanges, etc.) sur ses fonds propres. Objectif : 

poursuivre la facilitation de l’exercice de cette compétence en confrontant notamment les pratiques 
des participants. 

 
3 réunions ont été organisées : 

- 12 avril – à Besançon (en mixte) : 32 personnes soit 27 structures 

- 7 juillet – En distanciel : 33 personnes soit 24 structures 

- 13 octobre – à Branges (en mixte) et avec le GT communication ; 21 personnes soit 15 

structures pour le volet SPANC (et avec Grand Est) 
 

Animation dématérialisée : 

- Suivi de parution des agréments de filières au Journal Officiel pour une mise à jour du moteur 
de recherche du site internet de l’ASCOMADE et diffusion aux techniciens SPANC via la 

discussion dédiée sur le forum ANC de la plateforme http://forum-ascomade-collectivites.fr  

- Envoi de 4 brèves via l’outil mail « A SAVOIR » 
 

➢ Animation du réseau des collectivités à compétence « assainissement collectif »  

Partenaire : agence de l’eau Rhône Méditerranée Corse 

 
Après 3 ans d’entrée en vigueur du 11ème programme « Sauvons l’Eau ! », des périodes de 

sècheresse de plus en plus longues et une année marquée par la crise sanitaire, ce réseau, même s’il 
a continué à aborder le « quotidien » des services, a dû s’orienter vers des thématiques à forts 

enjeux pour l’Agence de l’eau parmi lesquels : la gestion durable des services mais aussi la gestion 

des eaux pluviales, la lutte contre la pollution domestique pour améliorer l’état des eaux et 
l’adaptation au changement climatique. 

 
3 réunions ont été organisées : 

- 10 mai à Auxonne (21) : 17 personnes soit 12 structures 

- 29 septembre à Arbouans (25) : 9 personnes soit 6 structures 

- 1er décembre à distance : 12 personnes soit 9 structures 

 
Animation dématérialisée : 

- Envoi de 15 brèves via l’outil mail « À SAVOIR » 

 

Animation d’un réseau 
des opérations 

collectives de B-FC – Le 

réseau RedTox 

Partenaire : agence de l’eau Rhône Méditerranée Corse 
 

Objet : poursuivre la mise en réseaux des chargés de mission des collectivités et chambres 

consulaires de la région, engagés dans une opération collective en leur permettant : 

- D’échanger sur leurs pratiques, d’interroger les autres membres du réseau sur une 

problématique, de disposer de l’expertise de chacun, etc. 

- D’apporter aux membres du réseau des informations sur des outils pertinents, sur l’actualité liée 

à la thématique, etc. 
 

➢ Rencontres du réseau RedTox  

Déroulement :  les rencontres s’articulent autour  

- Actualités, points réglementaires 

- Tour de table des collectivités 

- Approfondissement thématique   
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Les échanges et travaux ont particulièrement porté sur la poursuite des travaux engagés en 2021 et 
notamment sur : 

- Les pistes de financement en vue de pérenniser la thématique au sein des services 

- La production d’un outil sur les prétraitements (aide à l’information des entreprises des visites 

réalisées par les chargé·e·s de mission) 
 

4 rencontres ont été organisées : 

- 3 mars (à Besançon) : 18 personnes soit 15 structures 

- 30 juin (à Besançon) : 16 personnes soit 13 structures 

- 15 septembre (à Grand’Combe Châteleu) : 17 personnes soit 15 structures. Cette rencontre a 

été couplée avec la visite d’une entreprise.  

- 8 décembre (à Besançon) : 15 personnes soit 14 structures 

  
Animation dématérialisée : 

- Envoi de 17 brèves via l’outil mail « À SAVOIR » 

- Relai d’informations au sein du réseau RedTox  

 

Pour une gestion à la 

source des eaux 
pluviales : 

communication et retours 

d’expériences 

Objet : apporter des éléments aux collectivités quant à l’appropriation de cette thématique en 

faveur d’une stratégie de gestion de l’eau pluviale 
  

Publics visés : élus et techniciens des EPCI de Bourgogne-Franche Comté et limitrophes du Bassin 

Seine Normandie et communes 
  

➢ Journée d’information et d’échanges 

Partenaires : agence de l’eau Seine-Normandie, Région Bourgogne-Franche-Comté 

Objet :  Aborder les enjeux et les outils à disposition des collectivités pour définir et mettre en 
œuvre une stratégie de gestion des eaux pluviales à l’échelle d’un territoire. 

Organisée le 18 octobre 100 % en distanciel elle a réuni 38 participants (sur 41 inscrits) hors les 11 
intervenants et partenaires, représentant 28 collectivités 

  

➢ Visites de réalisations de gestion intégrée de eaux pluviales 

Partenaires : agence de l’eau Rhône Méditerranée Corse et Région Bourgogne-Franche-Comté 
Déroulé : 1 visite a été organisée le 27 septembre à Saint-Usuge (71). Elle a réuni 17 personnes soit 

13 structures. 
  

➢ Contribution à l’observatoire régional des opérations exemplaires pour la gestion des eaux 

pluviales du GRAIE 

Partenaires : Région Bourgogne-Franche-Comté, agences de l’eau Seine-Normandie & Rhône 
Méditerranée Corse 

Déroulé : rédaction de d’1 fiche expérience 
Sujets : aménagement espace public de Saint-Usuge (71) : Place de la Mairie et Place de l’Église 

 

➢ Création de supports de communication 

Partenaires :  agences de l’eau Seine-Normandie & Rhône Méditerranée Corse 
Objectif : créer des outils de communication dont la vocation est d’accompagner tous discours en 

faveur de la gestion durable des eaux pluviales 
Parti pris : faire tomber les craintes concernant les techniques de gestion à la source  

En 2022, une animation 2D portant sur les noues a été réalisée. 
 

Contribution au groupe 

national pour 
l’assainissement non 

collectif (PANANC) – 
groupe de travail « 

formation et 
accompagnement des 

SPANC 

Objet : accompagner les Spanc et ainsi contribuer à l'application de la réglementation ANC tout en 

participant à une mise en place concertée de la politique ANC nationale. 
 

Publics visés : élus et techniciens des intercommunalités compétentes de Bourgogne-Franche-Comté et 
de Grand Est 

 
Dates des réunions : 27/01 (à distance) ; 12/05 (à Paris) ; 13/09 (à distance) ; 04/10 à Paris 

Les travaux ont essentiellement porté sur : 

- Finalisation du référentiel de formation et de la fiche de poste technicien SPANC 

- La révision de l’arrêté contrôle du 27/04/12 

- Définition des travaux du groupe dans le cadre du PANANC3 

- L’explicitation de notes techniques et réglementaires, etc. 

 

L’ASCOMADE a également participé à la réunion du COSUIV du PANANC 3 le 16/12 
 

Club des adhérents 
eau/assainissement 

➢ Volet GeMAPI 

Un nouveau temps d’échanges a été proposé en distanciel aux collectivités adhérentes. 
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Il s’est déroulé le 8 juillet et a réuni 8 participants soit 7 structures. 
 

Travaux divers ➢ Étude de préfiguration du traitement des boues d’épuration domestiques et de matières de 

vidange dans le Doubs  

L’ASCOMADE a poursuivi sa participation au suivi de cette étude. 
 

➢ Contribution au groupe d’experts sur la gestion des sous-produits de l’assainissement à la 

source 

L’ASCOMADE a poursuivi sa participation au suivi des travaux de ce groupe 
 

Participations - 11/01 ; Webconférence Dispositifs de subventions pour la réhabilitation des installations 

d'ANC ; idéalCO 

- 25/01 ; Webconférence voirie et gestion durables des eaux pluviales : la performance des 

chaussées à structure réservoir ; AER-M & Adopta  

- 15/03 ; Webconférence ANC regroupé : réglementation et retour d’expérience ; idéalCO 

- 17/03 ; Wébinaire France Québec : gestion des eaux pluviales et arbres en ville ; Graie 

- 05/04 ; Partage de bonnes pratiques sur le contrôle des filières agréées ; IdéalCO 

- 02/06 ; Désimperméabilisation des cours d'écoles #1 ; ARBE PACA 

- 09/06 ; Désimperméabilisation des cours d'écoles #2 ; ARBE PACA 

- 14/06 ; #LMDE - La valorisation des eaux pluviales ! Que pouvons-nous faire ?; IdéalCo 

- 06/09 : Valoriser les métiers et les missions du SPANC ; IdéalCo 

- 22 et 23/09 : Conférence et séminaire END ; Graie 

- Webconférence coût de la gestion durable des eaux pluviales ; AERM & Adopta 

Sollicitations / 

interventions / 
contributions 

- 20/01 ; GT END ; GRAIE 

- 27/01 : GT RSDE ; ASTEE 

- 27/01 : GT Formation et accompagnement des SPANC ; PANANC 

- 28/02 : Comité technique étude boues ; Département du Doubs 

- 17/05 : GT END ; GRAIE 

- 24/05 : GT RSDE ; ASTEE 

- 07/06 : Gestion des eaux usées non domestiques et industrielles en ANC ; IdéalCo 

- 13/06 : Comité technique étude boues ; Département du Doubs 

- 23/06 : Copil démarche sensibilisation micropolluants ; Réseau Graine 

- 24/06 : Webinaire réseau micropolluants ; AE Loire Bretagne 

- 08/07 : GT RSDE ; ASTEE 

- 09/09 : GT RSDE ; ASTEE 

- 13/09 : GT Formation et accompagnement des SPANC ; PANANC 

- 04/10 : GT Formation et accompagnement des SPANC ; PANANC 

- 06/10 : Copil observatoire régional boues d’épuration ; Alterre BFC 

- 24/11 : Carrefour des gestions durables de l'eau ; IdéalCo 

- 15/12 : Comité technique étude boues ; Département du Doubs 

 

Demandes d’information Nombre de demandes traitées par domaine 

 ANC AC END 

20 24 4  

 

Nombre d’actualités 

transmises 

Nombre par domaine 

 ANC AC END 

4 15 17  
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Les actions liées à la gestion de l’assainissement 

sur Grand Est 

Animation de réseaux 
thématiques sur 

l’assainissement 

Partenaire : agence de l’eau Rhin-Meuse (hormis l’animation dématérialisée de l’ANC) 
 

Objet : Poursuivre la mise en réseau des collectivités compétentes en permettant les échanges, afin 
de favoriser la transmission des bonnes pratiques. C’est aussi par l’intermédiaire de ces réseaux que 

l’ASCOMADE repère des thèmes à travailler plus en profondeur via d’autres modes d’action. (JIE, 
retours techniques, etc). 

 

Publics visés :  élu·e·s et technicien·ne·s des collectivités de Grand Est compétentes en assainissement. 
 

Déroulement : les rencontres des groupes d’échanges s’articulent autour : 

- De points sur l’actualité du domaine concerné (réglementaire & technique) 

- D’un tour de table sur l’actualité des collectivités présentes 

- De zooms sur des thématiques parfois identifiées lors de réunions précédentes ou au travers de 

la veille technique et réglementaire.  

- De temps d’échanges et de questions diverses 

- D’éventuelles présentations de services et/ou de visites 
 

Les échanges informels étant souvent plébiscités, les rencontres organisées en présentiel ont 
également été accessibles en visio au moyen du logiciel zoom afin de faciliter la participation des 

plus éloignés. 
 

➢ Animation du réseau des collectivités à compétence « assainissement collectif » 

Rencontres : 

- 5 juillet, à Neuves-Maisons (54) : 12 personnes représentant 9 structures  

- 6 décembre (à distance) : 14 personnes représentant 12 structures 

Animation dématérialisée : 

- Envoi de 14 actus via l’outil mail « À SAVOIR » 

 

➢ Animation du réseau des collectivités à compétence « assainissement collectif » - volet 
autosurveillance 

Rencontres (à distance) : 

- 17 juin : 17 personnes représentant 14 structures  

- 2 décembre : 12 personnes représentant 10 structures  
 

Concernant l’animation dématérialisée, une nouvelle fiche REX de mise en œuvre du diagnostic 

permanent a été rédigée et diffusée. 
 

Réalisation d’une enquête sur la mise en œuvre de l’autosurveillance 
Cette enquête visait la réalisation d’un état des lieux régional de la mise en place de 

l'autosurveillance par les collectivités et un diagnostic des besoins de celle n'ayant pas ou peu 
avancé. 

 
Organisation d’une journée d’informations et d’échanges dédiée 

Il était prévu l’organisation d’une journée d’information et d’échanges dédiée à l’autosurveillance et 

plus particulièrement au diagnostic permanent.  
Elle devait avoir lieu au second semestre 2022. 

 
Par ailleurs, la section Grand Est de l’ASTEE a lancé l’organisation d’un évènement dédié également 

au second semestre 2022. 
Aussi pour ne pas être redondant et sursolliciter les collectivités, il a été convenu la fusion des 2 

évènements avec l’organisation d’un seul temps d’échanges multi partenarial et qui s’est déroulé le 
11 octobre à Rozerieulles. 

 

➢ Animation du réseau des collectivités à compétence « assainissement non collectif »  

Suite à l’adoption du 11ème programme de l’agence de l’Eau Rhin-Meuse et son désengagement de 
l’assainissement non collectif, notre partenariat a donc pris fin pour l’animation dématérialisée mais 

s’est maintenu pour l’organisation d’une rencontre. L’ASCOMADE a par ailleurs poursuivis ses actions 

sur cette thématique en Grand Est (réunions du groupe d’échanges, veille technique et 
réglementaire, accès au forum d’échanges, etc.). 

 
1 réunion a été organisée : 

- 16 juin, Liézey (88) : 18 personnes représentant 12 structures (13 en présentiel et 5 à distance) 
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Les collectivités compétentes de Grand Est ont également été invitées aux rencontres organisées 

avec le réseau B-F-C les 07/07 et 13/10. 
 

Animation dématérialisée 

- Envoi de 4 actus via l’outil mail « À SAVOIR » 

 

➢ Animation du réseau sur les « effluents non domestiques » 

2 rencontres ont été organisées : 

- 28 juin à Toul (54) et à distance : 16 personnes représentant 12 structures 

- 6 décembre, à distance : 20 personnes représentant 16 structures 
 

Animation dématérialisée : 

- Envoi de 14 brèves via l’outil mail « À SAVOIR » 

- Rédaction et diffusion de 2 retours techniques sur la mise en conformité des rejets d’eaux usées 

non domestiques et assimilées domestiques sur le territoire du SDEA. 

 

Participations 

Sollicitations / 
interventions / 

contributions 

Faute de recrutement l’ASCOMADE n’a pu se mobiliser sur le suivi de démarches et groupes de 

travail propres à la Région Grand Est 
 

Demandes d’information Nombre de demandes traitées par domaine 
 ANC AC END 

5 6 5  
 

Nombre d’actualités 
transmises 

Nombre par domaine 
 ANC AC END 

4 14 14  
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Les actions liées à la gestion de l’eau potable 

La protection de la ressource 

Gestion Patrimoniale des 
ressources en eau 

potable 

Partenaires :  

- Grand Besançon Métropole 

- Agence de l’eau Rhône-Méditerranée-Corse 
 

Objet : Les missions de Gestion patrimoniale des ressources en eau potable créée par l’ASCOMADE 
fin 2016, ont pour but d’accompagner GBM pour l’amélioration des connaissances, la protection et 

la préservation de deux de leurs ressources (la Source d’Arcier et le champ captant de Novillars) 
 

Déroulement :  

- Accompagnement GBM : Source d’Arcier 

• Suivi des études techniques en cours (étude d’identification des zones les plus 
contributives et de mise à jour de la vulnérabilité sur le territoire de l’aire 

d’alimentation de captage ; étude d’évaluation du plan d’actions 2016-2020 ; 
traçages réalisés par l’Université Bourgogne Franche-Comté dans le cadre du projet 

TRANSKARST) ; 

• Suivi piézométrique des ouvrages du Karst et de la source d’Arcier ; 

• Rédaction d’un bilan technique ; 

• Animation et coordination du Comité technique ; 

• Sensibilisation des particuliers et des collectivités (envoi d’articles de sensibilisation) ; 

- Accompagnement GBM : Champ captant de Novillars 

• Suivi des études techniques en cours (étude géophysique, traçages, réalisation d’un 
modèle hydrogéologique 3D) ; 

• Suivi piézométrique des ouvrages du Karst profond ; 

• Rédaction d’un bilan technique ; 

• Organisation et animation d’une réunion du Comité Scientifique ; 

 

Sensibilisation et 

accompagnement des 
collectivités pour la 

préservation des 
ressources stratégiques 

Partenaire : agence de l’eau Rhône-Méditerranée-Corse 

 
Objet : Cette nouvelle action découle du travail réalisé avec GBM de 2016 à 2022. Elle a pour 

objectif d’acculturer les collectivités à la notion de ressources stratégiques en eau potable et 
d’accompagner les collectivités qui le souhaiteraient dans leurs démarches de préservation de ces 

ressources. 
 

Déroulement :  

- Identifier et établir une liste des structures concernées par les ressources stratégiques actuelles 

ou futures ; 

- Identifier les structures qui pourraient être intéressées par la démarche de préservation des 

ressources stratégiques actuelles et futures ; 

- Acculturer ces structures à la notion de « ressources stratégiques » et ce qu’elle implique ; 

- Accompagner les structures volontaires pour initier la démarche. 

 

Participations - 14/01 – Réunion zoom : Réunion de travail sur l’arrêté ZSCE de la Source d’Arcier / GBM et 

DDT25 

- 02/02 – Réunion zoom : Présentation du guide « Les eaux souterraines au cœur de 

l’urbanisme » / ARBE 

- 08/02 – Webinaire : Réglementation pour limiter les pollutions diffuses / OFB 

- 22/02 – Réunion des réseaux eaux BFC / Conservatoire d’espaces naturels de Bourgogne 

- 03/03 – Réunion zoom : Réunion d’échange sur les futures zones de sauvegarde du SAGE de 

l’Allan / Agence de l’eau RMC 

- 04/03 – Réunion zoom : COPAR du réseau CapTer / Alterre BFC  

- 17/03 – Réunion zoom : Réunion d’échange sur les ressources stratégiques de l’EPAGE Doubs-

Dessoubre 

- 17/03 – Université de Besançon : Point d’échange de connaissances / GBM et Université BFC 

- 30/03 – Réunion zoom : Organisation de la journée CapTer 2022 / Alterre BFC 

- 15/04 – Réunion zoom : Groupe de travail de l’axe 2 du PRSE 4 / Graine BFC 

- 26/04 – Réunion zoom : Organisation de la journée CapTer 2022 / Alterre BFC 

- 04/05 – Conseil départemental 21 : Commission Géographique Saône / Comité de bassin 

Rhône Méditerranée 

- 09/05 – Maison de l’environnement : Groupe de travail de l’axe 2 du PRSE 4 / Graine BFC 
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- 19/05 – Sancey : COPIL Ressources stratégiques de l’EPAGE Doubs-Dessoubre / EPAGE 

Doubs-Dessoubre 

- 24/05 – Station d’épuration de Port-Douvot : Réunion de restitution de l’étude des pratiques 

agricoles autour des captages de GBM / GBM 

- 08/06 – Besançon : Consortium TRANSKARST / Université BFC 

- 14/06 – Centre Technique Municipal :  Réunion de restitution de l’étude de modélisation 

géologique 3D de Novillars / BRGM 

- 12/07 – Montlebon : Réunion de lancement du projet ISSKA / ISSKA et Agence de l’eau RMC 

- 28/09 – Agence de l’eau : Réunion d’échange sur les ressources stratégiques de l’EPAGE Haut-

Doubs Haute-Loue / Agence de l’eau RMC 

- 13/10 – Belleherbe :  Réunion de lancement de l’étude Ressources stratégiques du SIE de 

Froidefontaine / SIE de Froidefontaine 

- 18/10 – Paris : Groupe de Travail Aquatic Polluants TRANSNET / BRGM 

- 08/11 – Ornans : COPIL Ressources stratégiques de l’EPAGE Haut-Doubs Haute-Loue / EPAGE 

Haut-Doubs Haute-Loue 

- 10/11 – Maîche : Réunion de secteur pour les ressources stratégiques de l’EPAGE Doubs-

Dessoubre / EPAGE Doubs-Dessoubre 

- 06/12 – Réunion zoom : les RDV du Karst / EPTB Saône-Doubs 

- 07/12 – Centre technique Municipal : COPIL PREVENTOX / GBM  

 

Sollicitations - 15/03 – Réunion zoom : Présentation des ressources stratégiques en BFC / DREAL BFC et 

Agence de l’eau RMC 

- 24/03 – DREAL de Besançon : Réunion d’échange sur le site d’ARDEA / ASCOMADE et DREAL 

- 25/03 – Réunion zoom : Réunion de travail sur la modélisation géologique 3D /ASCOMADE et 

BRGM 

- 05/04 – Centre technique Municipal de Besançon : COTECH Arcier / ASCOMADE et GBM 

- 06/05 – Station d’épuration de Port-Douvot : Point sur les Ressources stratégiques de GBM / 

ASCOMADE et AE RMC 

- 20/05 – Réunion zoom : Point sur le cahier des charges de l’étude ressources stratégiques de 

GBM / ASCOMADE et GBM 

- 31/05 – Station d’épuration de Port-Douvot : Réunion stratégique pour le nouveau plan 

d’action d’Arcier / GBM et ASCOMADE 

- 09/06 – Station d’épuration de Port-Douvot : Réunion de concertation des actions agricoles de 

la Source d’Arcier / GBM et ASCOMADE 

- 10/06 – Station d’épuration de Port-Douvot : Réunion de concertation des actions de 

sensibilisation et de communication de la Source d’Arcier / GBM et ASCOMADE 

- 10/06 – Station d’épuration de Port-Douvot : Réunion de concertation des actions auprès des 

entreprises de la Source d’Arcier / GBM et ASCOMADE 

- 15/06 – Réunion zoom : Réunion de coordination des actions autour des ressources 

stratégiques en BFC / ASCOMADE 

- 15/10 – Saône : Réunion de concertation des agriculteurs de la Source d’Arcier :  ASCOMADE 

et Chambre d’agriculture 25 

- 20/10 – Station d’épuration de Port-Douvot : COTECH Arcier / GBM et ASCOMADE 

- 22/11 – Agence de l’eau :  COPIL mission Ressources stratégiques de l’ASCOMADE / 

ASCOMADE 

- 25/11 – Station d’épuration de Port-Douvot : COPIL Arcier / GBM 

- 08/12 – Montfaucon : Commission de suivi d’Arcier / GBM 

- 16/12 – Station d’épuration de Port-Douvot : Comité Scientifique de Novillars / ASCOMDE et 

GBM 

 

Nombre d’actualités 
transmises 

6 À SAVOIR envoyés 
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Les actions liées à la gestion de l’eau potable 

De la production à la distribution 

Animations du réseau 
thématique sur l’eau 

potable 

Partenaires : agence de l’eau RMC 
 

Objet : Organiser des réunions d’échanges techniques de manière à favoriser la montée en 
compétence des collectivités sur des thématiques prioritaires définies lors du programme d’action. 

 
Publics visés : élus et techniciens des collectivités de Bourgogne-Franche-Comté compétentes dans le 

domaine de l’eau potable 

 

➢ Organisation des réunions 
2 réunions techniques proposées en mixte, présentiel et distanciel : 

- le 31/05 : à la CA de Vesoul sur les SIG qui a mobilisé 16 participants de 11 collectivités 

- le 06/10 : à la CC du Grand Pontarlier sur les PGSSE qui a rassemblé 18 participants de 16 

structures 

 
1 réunion en distanciel 

- le 06/12 : cette webréunion sur le thème des « politiques sociales de l’eau » a mobilisé 12 

participants de 11 structures 

 
En tout, 42 participants de 33 collectivités ont participé à au moins une réunion du réseau. 

 

➢ Animation dématérialisée 

Veille technique et règlementaire : 12 actualités ont été envoyées 
Réponse aux demandes individuelles : 12 questions ont été posées par 11 structures différentes. 

Animation du forum d’échanges : 21 discussions portant sur des aspects techniques et réglementaires 
pour environ 57 contributions. 

Retour technique : Un retour technique a été rédigé en collaboration avec Vesoul Agglo ayant pour 
thème « la prise en charge des fuites chez les usagers ». 

 

Journée d’information et 

d’échanges « Optimiser 
mes réseaux d’eau 

potable : outils et 
retours d’expériences » 

Partenaire : agence de l’eau Seine-Normandie 

 
Objet : Organiser et animer une journée d’information et d’échanges pour présenter aux 

collectivités les enjeux et les solutions de gestion patrimoniale des réseaux d’eau potable afin de 
diminuer les pertes en eau. 

 

Publics visés : élu·e·s et technicien·ne·s des intercommunalités et communes de plus de 5 000 
habitants, compétentes en eau potable, et de tous les EPCI-FP de la région Bourgogne-Franche-

Comté et des départements de l’Aube, du Loiret et de Seine-et-Marne (département limitrophe de 
la B-F-C et sur le bassin Seine-Normandie). 

 
Déroulement : 

Après 2 reports faute d’un nombre suffisant d’inscrit·e·s, la journée a finalement eu lieu en distanciel, 
le 25 janvier 2022. 

L’évaluation a indiqué que plus de 90 % des participant·e·s étaient très satisfait·e·s du programme 

et de l’organisation. 
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Promotion des PGSSE Partenaire : ARS de Bourgogne-Franche-Comté 
Public visé : PRPDE de Bourgogne-Franche-Comté 

Objet : informer les collectivités en charge de la production et distribution de l’eau potable de ce 
qu’est un PGSSE et les aider à engager l’élaboration de leur PGSSE 

 

➢ Promotion 

Lettre d’information PGSSE : 2 lettres d’information PGSSE ont été réalisées avec diffusion d’outils 
et tournage de 2 vidéos avec l’ARS B-F-C et le SIEVO 

Fiche retour d’expérience : un projet de format de fiche retour d’expérience a été présenté en 
réunion d’équipe mais au vue des objectifs pédagogiques recherchés et s’agissant d’un modèle 

destiné à servir de support à tous les retours d’expérience, le modèle de fiche n’a pas été finalisé 

parce qu’il ne répond pas aux objectifs recherchés. 
Réunion : une réunion technique ayant pour thème les PGSSE a été proposée le 6 octobre avec le 

retour d’expérience du Grand Pontarlier  
 

➢ Suivis de collectivités 

L’ASCOMADE a participé aux diverses réunions de travail des collectivités suivantes : 

- Communauté de communes du Pays de Maîche (25), 

- Pays de Montbéliard Agglomération (25) 

- SIEVO (25) 
 

Participations - 22/11 : PGSSE Tour – Hydréos 

- 31/03 : Webconférence tarification de d’eau – idéalCO 

- 29/09 : Webconférence schémas directeurs – idéalCO 

- 11/10 : Transition énergétique des services d’eau – idéalCO 

 



Rapport annuel de l’ASCOMADE – 2023 32 

Les actions liées à la communication 

Continuité de la stratégie 

de promotion & de 
communication 

Objet : Poursuivre le travail sur la stratégie de promotion et de communication de l’ASCOMADE, 

engagé depuis 2016. 
 

Déroulement : L’ASCOMADE poursuit le déploiement des actions et outils prévus dans le plan d’action 

de la stratégie de communication, avec notamment : 

- L’animation et le développement des comptes de réseaux sociaux : cette animation s’est 

aujourd’hui recentrée sur le compte LinkedIn, avec une belle progression du nombre d’abonnés 
(+ 180 abonnés en 2022). Le compte Twitter lui a été clôturé, en raison du peu de dynamisme 

constaté sur les sujets qui intéressent l’ASCOMADE ; 

- L’animation du site Internet et le suivi avec le prestataire de développement (mise à 

disposition des outils réalisés, retours sur les réunions, actualités, réglementation…) ; 

- La mise à jour des outils de promotion de l’ASCOMADE et de la charte graphique 

associée (plaquette, documents de présentation…)  

- La publication de 2 numéros du magazine l’ASCO MAG (imprimés et diffusés en mai et 

décembre 2022) ; 

- La mise en place progressive de la mise en conformité à la RGPD (règlement général sur la 

protection des données), avec l’équipe. 
 

Soutien aux chargés de 
mission 

Partenaires : selon les actions concernées 
 

Objet : Actions et outils de communication nécessaires au bon déroulement des actions liées à la 
prévention et à la gestion des déchets, à la gestion de l’eau potable, de l’assainissement collectif et 

non collectif, et aux effluents non-domestiques. 
 

Déroulement :  

- Invitations et autres outils pour l’organisation des rencontres (journées ou réunions 

d’informations et d’échanges, groupes d’échanges, webinaires) ; 

- Mise en page de documents techniques (retours techniques, notes de synthèse) ; 

- Création d’une charte graphique et réalisation de vidéos pour le lancement d’une lettre 

d’informations périodique sur le PGSSE (2 à 3 numéros par année) ; 

- Réalisation d’une plaquette d’information sur la préservation des ressources stratégiques pour 

l’alimentation en eau potable ; 

- Réalisation de vidéos (interviews d’élus, retours d’expériences) ; 

- Mise à jour des cartes déchets. 
 

Outils de sensibilisation / 

communication 

Partenaires : selon les actions concernées 

 
Objet : Réalisation d’outils de communication et personnalisations sur demande pour les collectivités 

 
Déroulement :  

- Création d’une animation et d’une visualisation (série de photos) sur les Noues (1ers d’une 

collection d’outils de sensibilisation pour lever les craintes sur les différentes techniques de 

gestion des eaux pluviales) ; 

- Personnalisation et impression de différents outils pour une exposition organisée par le 

Grand Besançon Métropole (posters du Schéma illustré du cycle de l’eau, panneaux d’exposition 
sur les produits toxiques). 

- Mise à jour et réimpression du « Petit manuel des ressources au jardin » pour le SYBERT 

 

Création de vidéos 

valorisant les actions 
zéro déchet 

Partenaires : L’ADEME Bourgogne-Franche-Comté et 5 collectivités : Préval Haut-Doubs, le SIRTOM de 

la vallée de la Grosne, le SYBERT, le SYDOM du Jura et le SYTEVOM 
 

Objet : Campagne intitulée « Déchets : Action ou vérité ? » 

Une série de 11 vidéos et une campagne de communication sur les réseaux sociaux, pour valoriser 
auprès du grand public des actions locales en faveur de la réduction des déchets ; 

 
Déroulement : Cette action s’est terminée à la fin de l’automne 2021. En 2022, la campagne a été 

présentée aux Trophées du Cercle Com : concours valorisant des actions de communication originales 
réalisées par des acteurs publics ou privés de la région Bourgogne-Franche-Comté. Le prix de la 
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catégorie « Communication Responsable » a été remporté le jeudi 19 mai 2022 à Dijon. Lien pour 
visionner ces vidéos :  https://vimeo.com/showcase/9868295  

 

Réseau Communication Partenaires : l’ASCOMADE a financé ce réseau sur ses fonds propres. 

 
Objet : Reprise du réseau d’échanges sur la Communication à destination des collectivités compétentes 

en Prévention, Collecte et/ou Traitement des Déchets. Ce réseau rassemblant des chargé.e.s ou 
responsables Communication et/ou Prévention, a pour objectif de : 

- Favoriser le partage d’expériences et de bonnes pratiques ; 

- Permettre l’émergence d’idées grâce à l’intelligence collective ; 

- Travailler ensemble sur des projets mutualisés si des besoins communs apparaissent. 

 
Déroulement : 3 rencontres ont eu lieu en 2022 

- Le 29 mars, webréunion : échanges et retours d’expériences sur les Nudges et la communication 

engageante (21 participants) ; 

- Le 5 juillet, rencontre au SYDOM du Jura : atelier sur les Nudges et la communication 

engageante, et visite du centre de stockage du SYDOM réaménagé pour l’accueil du public (12 

participants) ; 

- Le 13 octobre, rencontre en commun avec le Réseau SPANC de Bourgogne-Franche-Comté, 

au SIVOM du Louhannais : échanges et retours d’expériences sur le thème de la lutte contre les 
erreurs de tri, et visite de l’action de sensibilisation « Tous Eau Tri ! » menée par le SIVOM du 

Louhannais (15 participants pour la partie communication). 

 

https://vimeo.com/showcase/9868295
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Le compte de résultat 

Les chiffres 2022 

PRODUITS (€)  
Cotisations 129 815 
Produits liés aux prestations  33 619 
Produits liés aux conventions 227 741 
Aides à l'emploi 0 
Vente d’outils de sensibilisation 3 399 
Reprise sur amortissements et provisions, transferts de charges 3 310 
Produits divers 1 699 
Cotisations 129 815 
  
TOTAL 399 583 

  

CHARGES (€)  
Salaires et traitements du personnel 237 157 
Cotisations sociales 75 675 
Impôts, taxes et versements assimilés 2 061 
Achats pour outils de sensibilisation 3 035 
Charges de fonctionnement 48 050 
Dotation aux amortissements 960 
Frais liés aux actions 13 228 
  
TOTAL 380 329 

  

 

EXCÉDENT (€) 
 

 

19 255 
 

 

 
 

L’analyse 

Évolution des produits 

Franche-Comté et hors Franche-Comté, même modalités de calcul de l’adhésion
 

  
Évolution de la somme des cotisations et du nombre d’adhérents 

 

En 2022, malgré les 15 nouvelles 
adhésions (cf. p. 5) le produit des cotisations 

a fortement baissé. 
L’Assemblée générale a voté une 

réduction importante des cotisations des 

adhérents de l’exFranche-Comté, pour 
qu’elles s’alignent sur celles des adhérents 
hors Franche-Comté, objectif fixé en 2013. 

Des cofinancements en replis 
2021 était une année exceptionnelle, 2022 

se rapprochait des niveaux habituels, tout en 
restant au-dessus de la moyenne des années 
avant 2021. 
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Un chiffre d’affaires logiquement en baisse 

 
Moins de cotisations et moins de 

cofinancements aboutissent 
mathématiquement à une diminution 
importante du chiffre d’affaires par 

rapport à 2021, sans que cela ne 
puisse être mauvais signe, celui-ci 
restant supérieur aux années 
précédentes. 

 

 

 

 

 

Une structuration des produits habituelle 

 

  
Évolution de l’origine des fonds (les postes de recette mineurs ne sont pas inclus) 

 
Un tiers des fonds nécessaires à l’activité de l’ASCOMADE venaient des adhésions, de façon 

analogue à des dernières années. 
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Évolution des charges 

Des frais de fonctionnement stable 
 

     
Évolution des frais de fonctionnement et de leur rapport aux nombres 

d’heures salariées 

Malgré la forte inflation, les frais de 
fonctionnement ont été maîtrisés. 

Certes l’équipe tournait avec un poste non 
pourvu, mais le ratio « frais de 
fonctionnement/h travaillées » était dans la 
moyenne des années antérieures. 

 

Des salaires heureusement revalorisés 
Le taux horaire a régulièrement 

augmenté ces dernières années, 2022 

poursuivant cette tendance. 
Cette politique a permis à 

l’ASCOMADE de combler petit à petit 

l’écart avec les salaires pratiqués par 
des structures similaires. 

En ces temps de grandes difficultés 
de recrutement vécues par tout 

employeur, il fallait pouvoir être 
compétitif. 

De plus, le Bureau a approuvé une 
hausse importante des salaires en 

2022, aussi pour compenser 
l’augmentation forte du coût de la vie. 

 

 

 

Un bon exercice 

2022 a confirmé la tendance de fond que suit le développement de l’ASCOMADE depuis une 10aine 
d’années : 

− Augmentation continue du nombre d’adhérents 

− Maintien des cofinancements et de l’activité au niveau habituel 
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Le bilan au 31/12/2022 

Les chiffres 
 
 

 

 

ACTIF 
Net 

au 31/12/22 

Net 

au 31/12/21 

A
ct

if
 i
m

m
o
b
il
is

é
 Immobilisations incorporelles 0 000 0 000 

Immobilisations corporelles 1 563 2 523 

Immobilisations financières 2 214 2 214 

TOTAL I 3 777 4 737 

A
ct

if
 c

ir
cu

la
nt

 

Créances : 

− des partenaires 

− autres créances 

 
1 655 

215 839 

 
3 542 

302 121 

Disponibilités bancaires 581 622 259 139 

C
o
m

p
te

s 
d
e
 r

é
g
ul

a
ri

sa
ti
o
n
 

Charges constatées d’avance 3 095 3 610 

TOTAL II 802 212 568 412 

TOTAL GÉNÉRAL (I + II) 805 989 573 149 

PASSIF 
Net 

au 31/12/22 
Net 

au 31/12/21 

Fo
nd

s 
p
ro

p
re

s Fonds propres n-1 428 591 355 286 

Résultat de l’exercice 19 255 73 305 

TOTAL I 447 846 428 591 

D
e
tt
e
s 

Dettes auprès d’établissements de 
crédit 
(cpte courant et AGIO à payer) 

0 000 0 000 

Dettes fournisseurs 6 280 7 464 

Dettes fiscales et sociales 15 311 24 365 

C
o
m

p
te

s 
d
e
 

ré
g
ul

a
ri

sa
ti
o
n
 

Produits constatés d’avance 336 552 112 729 

TOTAL II 358 143 144 558 

TOTAL GÉNÉRAL (I + II) 805 989 573 149 
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L’analyse 

Une association toujours solide 

Les disponibilités bancaires (trésorerie) étaient excellentes au moment du bilan, mais en trompe l’œil. 
Si l’ASCOMADE était toujours à l’abri d’un problème de trésorerie en 2022, le chiffre de 581 622 € 

affiché par le bilan est atypique. 
Il provient du versement de l’aide octroyée par l’ARS de Bourgogne-Franche-Comté pour promouvoir 

les PGSSE et les PIC1 et accompagner les collectivités en charge de l’eau potable de cette région, lors 
de leur réalisation, au moment de la signature de la convention fin 2022. Cette aide étant de 250 000 €, 

elle a « gonflé » la trésorerie. 
Cependant, elle est déjà affectée au financement de la mission qui durera 3 ans au moins. 
 

Le bilan de l’exercice 2022 reflétait la très bonne santé financière de l’ASCOMADE. 
  

 
1 Plan de Gestion de Sécurité Sanitaire des Eaux / Plan Interne de Crise 
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L’ACTIVITÉ EN 2023 
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L’animation de réseaux thématiques 

L’ASCOMADE animera les réseaux suivants en proposant des groupes d’échanges et des journées 
d’information et d’échanges : 

− Le réseau des collectivités de Bourgogne-Franche-Comté travaillant au transfert des 

compétences « Eau » et/ou « Assainissement » 

− Le réseau des animateurs d’opérations collectives, « RedTox » sur B-F-C, 

− Les réseaux des collectivités en charge de la gestion de l’eau potable, ou de l’assainissement 

collectif ou non collectif sur B-F-C 

− Le réseau des collectivités ayant en charge la prévention et la gestion des déchets en B-F-C, 
bien sûr ouvert aux adhérents d’autres régions 

− Le réseau des collectivités de Bourgogne-Franche-Comté ayant répondu, ou s’apprêtant à le 
faire, à l’appel à projets de l’ADEME B-F-C : « Généralisation du Tri à la source des biodéchets 
en BFC » 

− Les réseaux des collectivités en charge de la gestion de l’assainissement collectif (avec un sous-
réseau spécifique à l’autosurveillance) ou non collectif sur Grand Est 

− Le réseau des collectivités travaillant sur les effluents non domestiques de Grand Est 

− Une journée sur les nouvelles filières à responsabilité élargie du producteur à Besançon 

− Une journée sur les transferts des compétences « Eaux » et « Assainissement », dans les locaux 

de l’agence de l’eau Rhin-Meuse 
 

Bien sûr la veille technique et réglementaire continuera d’être transmise via les méls « À SAVOIR », 
et des retours techniques seront proposés aux collectivités. 

 

Dossiers de fond 

L’ASCOMADE poursuit les actions suivantes : 

− La Charte régionale d’accueil des professionnels en déchèteries publiques, mais cette action 
évoluant suite à la mise en œuvre de la filière REP « Produits et Matériaux de Construction du 
secteur du Bâtiment ». En effet, cette filière correspond en grand part aux déchets apportés par 

les professionnels. Or elle doit organiser la collecte gratuite de ces déchets, donc l’intérêt d’une 
charte est amoindri. 
Cependant les partenariats noués restant intéressants, l’action continue de traiter de l’accueil 
des pro en déchèterie, et propose une aide aux gestionnaires de déchèteries dans leur choix de 

mise en œuvre de la filière REP. 

− Les interventions à la demande des CC n’ayant pas encore démarré l’étude de transfert des 
compétences, en conseil, bureau, conférence des maires… 

− La promotion des PGSSE (plans de gestion de la sécurité sanitaire des eaux) et des PIC (plans 
internes de crise) auprès des collectivités de B-F-C. 

− La sensibilisation des collectivités à la gestion à la source des eaux pluviales (visites, JIE, outils 

audiovisuels) 

− La promotion pour la mise en place de zones de sauvegarde des ressources stratégiques en eau 
destinées à la consommation humaine et des plans d’action associés, sur la tête du bassin Rhône 

Méditerranée  
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LE BUDGET PRÉVISIONNEL 2023 
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Les hypothèses de construction 

En accord avec l’Assemblée générale, le budget prévisionnel a été construit selon les postulats 
suivants : 

 

Concernant les charges 

− Charges de fonctionnement 

• Stables par rapport à 2022. 

− Salaires et traitements 

• Poursuite de la politique de revalorisation salariale. 
 

Concernant les produits 

− Cotisations des collectivités 

• Maintien des modalités du calcul de l’adhésion de 2022. 

• Pas d’autre adhérent que ceux connus à la date de l’AG. 

− Cofinancements des actions et prestations 

• Validation des 2 dernières demandes d’aide 

• Les objectifs de réalisation seront tenus 
 

Les chiffres 

 
PRODUITS (€)  

Cotisations 134 279 € 

Aides à l'emploi 800 € 

Produits financiers 600 € 

Produits exceptionnels 500 € 

Cofinancement et prestations 376 685 € 

Reliquat programmes antérieurs 3 921 € 

Produits de gestion courante - € 

Reprise fonds dédiés et Transfert de charges - € 

  

TOTAL 516 785 € 

  

CHARGES (€)  

Charges de fonctionnement 48 000 € 

Salaires bruts 298 768 € 

Cotisations sociales patronales 97 100 € 

Impôts, taxes et versements  3 600 € 

Dotation aux amortissements 2 332 € 

Frais liés aux actions 50 961 € 

Charges financières  - € 

Impôt sur les sociétés 30 € 

Charges exceptionnelles - € 

Versement aux fonds propres 15 994 € 

  

TOTAL 516 785 € 
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