“ .f S N I V E U SINOTIV'EAU - Hameau de Chassagne 21110 FAUVERNEY

Syndicat Mixte - Eau & Assainissement

ANNONCE DE RECRUTEMENT

TECHNICIEN / TECHNICIENNE
EAU ET ASSAINISSEMENT

Le SINOTIV’EAU recrute un(e) technicien(ne) Eau et Assainissement.

Le SINOTIV'EAU, syndicat d’eau potable et d’assainissement créé en 2018 et situé au sud-est de Dijon a
Fauverney, regroupe 31 communes et représente une population de prés de 30 000 habitants.

Le patrimoine du syndicat est géré en délégations de services publics et comprend : 7 ressources d’eau
potable, 8 réservoirs, 330kms de réseaux d’eau potable, ainsi que 11 stations d’épuration, 112 postes de
relevage et 270kms de réseaux d’assainissement.

Sous la responsabilité de I'ingénieure du syndicat, vous serez chargé(e) du suivi des travaux lancés par le
syndicat et du suivi de I'exploitation de nos installations d’eau potable et d’assainissement.

Vous aurez pour principales missions :

1) Le suivi de la réalisation des travaux menés par le syndicat (suivi des chantiers en partenariat avec le
maitre d’ceuvre) et le suivi des travaux neufs de type lotissements ou zones d’activités avant intégration
des réseaux d’eaux dans le patrimoine du syndicat

2) Le suivi opérationnel des contrats de délégation en appui de lI'ingénieure (points réguliers avec les
délégataires, suivi de la recherche de fuites, suivi des passages caméra et curages, suivi des contrbles
colorants et fumée, visites réguliéres des installations...)

3) Le recensement précis des travaux de voirie réalisés sur le territoire par les communes et le suivi de la
réalisation d’investigations avant/aprés travaux : suivi des états des lieux des délégataires avant/apres
travaux, suivi des contrdles au colorant des branchements situés dans I'emprise travauy, ...

4) Le suivi de la bonne réalisation par le délégataire assainissement des contréles obligatoires liés aux
assainissements individuels (ANC) — le syndicat en compte moins de 200 sur son territoire

5) L'état des lieux des activités non domestiques sur le territoire et la participation aux visites des
entreprises avec le délégataire. S’en suivra la réalisation, en partenariat avec l'ingénieure, des
autorisations et conventions de déversements au réseau d’assainissement requises

6) L'appui en général de l'ingénieure dans ses domaines d’activités (mise en place de reglements
techniques pour I'eau et I'assainissement, ...)

Profil : De formation Bac + 2 dans le domaine de I’eau potable et/ou de I'assainissement.

Justifier d’'une ou plusieurs expériences réussies en tant que technicien(e) dans ces domaines serait un plus.
Vous avez envie de participer au développement d’une structure, vous étes force de propositions et
rigoureux/se. Vous avez de bonnes qualités rédactionnelles et savez rendre compte de votre travail.

Vos missions exigeront un échange régulier avec les élus, les entreprises et les administrés, pour cela vous
justifierez d’un bon relationnel.

Vous maitrisez la base des outils bureautiques classiques (Word, mails, Excel).

Lieu de travail : Fauverney
Rémunération : Sur 12 mois, a négocier selon profil

Conditions de travail :
35H, horaires réguliers, possibilité de travail sur 4,5 jours, pas d’astreintes requises
Véhicule dédié aux déplacements terrain, sans remisage a domicile

Poste a pouvoir : dés que possible

Adresser lettre de motivation et CV avant le 20 mars 2025
A I'attention de Monsieur le Président
A I'adresse mail : pauline.francois@sinotiveau.fr
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